Politique de Qualité, d'Environnement, de Santé et de Sécurité

Nous nous engageons a mettre en ceuvre des actions et des pratiques qui soutiennent et augmentent |'éco-
efficacité de CIN. Plus gu'une variable commerciale, c'est une exigence fondamentale si nous voulons
respecter les obligations sociales de I'entreprise et prendre nos responsabilités a I'égard des générations
futures. '

La Direction générale de CIN considére la gestion de I'environnement, de la santé, de la sécurité et de la
qualité comme un facteur clé et une partie intégrante de la politique générale de I'entreprise, et assume
I'initiative et 'engagement concernant les résultats et I'efficacité du systéeme de gestion instauré, en mettant
a disposition les moyens humains, matériels, infrastructurels, techniques et financiers nécessaires a
I'adoption des pratiques suivantes :

Améliorer en permanence les processus de I'entreprise grace a la formation continue de ses ressources
humaines et a I'utilisation, entre autres, de nouvelles technologies, des meilleures pratiques, méthodes
de travail et équipements, en vue d'améliorer leur efficacité et d'accroitre la satisfaction des clients.
Innover, élaborer et fabriquer des produits, ainsi que développer des services, axés sur le client et qui
répondent ou dépassent ses attentes.

Protéger I'environnement, en identifiant et mesurant I'impact environnemental de notre activité et du
cycle de vie de nos produits, et en cherchant a toujours améliorer notre performance environnementale.
Evaluer et éliminer ou réduire systématiquement les risques qui résultent de notre activité en matiére
de santé et de sécurité de nos collaborateurs et de nos partenaires commerciaux.

Mettre en ceuvre un systéme organisationnel visant a prévenir les accidents majeurs impliquant des
substances dangereuses, fondé sur des méthodologies d'identification des risques et d'analyse des
conséquences et sur I'amélioration continue de la maitrise des dangers.

Promouvoir la participation, la mobilisation et la responsabilisation de tous les employés, clients,
fournisseurs, actionnaires et autres éléments liés a notre activité en ce qui concerne les questions de
qualité, d'environnement, de santé et de sécurité, par le biais d'activités de formation, de sensibilisation
et de communication.

Veiller a ce que le systéme de gestion de la qualité, de I'environnement, de la santé et de la sécurité soit
considéré comme faisant partie de la culture de I'entreprise et qu'il soit donc présent au quotidien.
Etablir et documenter des objectifs fondés sur les aspects environnementaux significatifs, les risques
importants, les obligations de conformité, les performances des processus ainsi que les risques et les
opportunités identifiés.

Respecter la législation nationale et européenne applicable, ainsi que les normes NP EN 1SO 9001:2015
et NP EN 1SO 14001: 2015 et NP I1SO 45001: 2019, et les autres exigences auxquelles CIN souscrit, en se
fondant sur le développement et la mise en ceuvre de systemes efficaces de gestion de la qualité et de
I'environnement, de la santé et de la sécurité.

L'entreprise est un membre responsable de la communauté dans laquelle nous évoluons, nous vivons et
nous travaillons, et nous savons que la confiance du public se gagne par un comportement responsable
dans ce domaine et dans d'autres ; avec la participation active de tous les employés et |'établissement
de relations de partenariat avec les clients et les fournisseurs.
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