
 
 

 
 
 
 
Apêndice II: Relatório de não-conformidade 
 
 
Tomei conhecimento de uma situação que pode não estar em cumprimento com o Código de Conduta para 
Parceiros de Negócio da CIN, pelo que venho reportá-lo nos termos do formulário abaixo. 
 
 

FORMULÁRIO PARA DENUNCIAR INFRACÇÕES 
 
 

DENUNCIANTE 

 

Nome  

Dados de contacto 
Endereço electrónico: 

Telefone: 

 

Na qualidade de (vítima, testemunha, etc.): 

 

Perguntas a responder: 

 

O que é que aconteceu? 
 
 
 
 

 

Onde aconteceu? 
 
 
 

 

Quando aconteceu? Já havia acontecido antes? 
 
 
 
 
 

 

Quem está implicado, a que nível e qual o grau de implicação? 
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Anteriormente à presente denúncia deu conhecimento destes acontecimentos a alguém? Em caso 
afirmativo, responda: a quem? Que medidas foram adoptadas? Qual foi a resposta? 
 
 
 
 
 

 
 

Informação adicional que a Empresa deve conhecer para avaliar o alcance dos acontecimentos e a 
situação denunciada:  
 
 
 
 
 

 
 
 
Local, Data 

_____________________________________ 

 
Assinatura 

_____________________________________ 

 
 
 
A CIN compromete-se a proteger os seus dados pessoais. 
Em www.cin.com, Política de Privacidade e Protecção de Dados e Canal de Denúncia, é possível tomar conhecimento da forma como 
a CIN processa e utiliza os dados pessoais que recebe bem como como gere todas as questões relacionadas com o cumprimento dos 
seus Códigos de Conduta, Políticas e Regulamentos Internos. 
 

 
 
 
A preencher pela pessoa designada na Empresa como Mediador ou pela Direcção Corporativa de Recursos 
Humanos: 
 
Receptor da denúncia: 

Nome e apelidos: _________________ 
Recebido (data): _____________________ 
Assinatura: 
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